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ZiDEK

Program Degerlendiricisi Raporu

Acitklamalar

Degerlendirilen her program igin bir Program Degerlendiricisi Raporu (PDR) hazirlanmast
zorunludur. Bu raporun tiimiiniin son stiriimiiniin elektronik bir kopyasi, program degerlendiricisi
tarafindan doldurularak kurum ziyaretini izleyen hafta icinde takim baskanina gonderilmelidir.

Genel degerlendirme ziyaretlerinde, bu rapordaki tiim formlar doldurulmalidr.

Ara degerlendirme ve kanit géster ziyaretlerinde, raporun yalmizca onceki degerlendirmede
belirtilen yetersizliklerle ilgili béliimlerinin doldurulmasi yeterlidir.

Egitim Plani Analizi (Form 1) ve Not Belgesi Analizi (Form 2) formlariyla Program Degerlendirici
Cizelgesinin (PDC - Form 3) “Bir Onceki Degerlendirme” ve “On Tahmin’ siitunlar: program
degerlendiricisi tarafindan kurum ziyaretinden énce kurumun Ozdegerlendirme Raporu ve varsa
kuruma ait énceki ZIDEK raporlari esas alinarak doldurulmali ve elektronik kopyalar: takim
baskanina yollanmalidir.

PDC'nin “0. Giin”, “l. Giin” ve “Cikis Bildirimi” siitunlarinda program degerlendiricisi
tarafindan kurum ziyareti sirasinda gerekli goriilen degisiklikler yapildiktan sonra, ¢izelgenin birer
kopyasi, swrasi ile 0. giin gecesi takim toplantisi bitiminde, 1. giin gecesi takim toplantisi bitiminde
ve 2. giin boliim baskani bilgilendirme toplantisindan sonra baslayacak takim toplantisi baginda
takim baskanina teslim edilmelidir.

Her PDR, takim baskan: tarafindan hazirlanarak ZIDEK Ziraat Fakiilteleri Egitim Programlart
Akreditasyon Kuruluna (ZAK) gonderilen takim baskan: ziyaret raporunun onemli bir parc¢asini
olusturur.

. Form 3, sizin, takim tiyelerinin ve ZIDEK ’in kullanimi icindir ve gizli bir dokiimandir. Kurum
ve/veya program ogrencileri, ¢calisanlari ve yetkilileriyle kesinlikle paylasiimaz.

. Form 4 ve Form 5 kurum i¢in hazirlannistir ve birer kopyalar: ¢ikis gorvismesini izleyen 7
gtin i¢inde takim baskan: tarafindan kuruma gonderilir.

. Form 6 c¢ikig goriismesinde okunmak iizere hazirlanwr, yetersizlikler ve gozlemler tiim
ayrintilarina girilmeden ancak temel gerekgeleri vurgulanarak aktarilir ve konusma
dilindedir.

o Form 5 ve Form 6, +30-60 giin doneminde hazirlamp takim baskanina iletilecek olan ve
ZIDEK Ornek Rapor (Bir kopyasini takim baskamndan temin ediniz!) formatinda
hazirlanacak "program raporu” igin temel alinmalidir.

. Form 7, ilgili degerlendiricilerin goriigleri ve onerilerini de alarak Takim Baskani tarafindan
doldurulacaktir.

° Es degerlendirici bulunmasit durumunda, takim baskanina her asamada PDR ve i¢indeki
formlarin degerlendirici ve es degerlendirici tarafindan ortaklasa doldurulacak tek bir
strdma verilmelidir.
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ZiDEK

PROGRAM DEGERLENDIRICIiSI RAPORU

Kurum: [Degerlendirilen Programu Yiiriiten Kurumun Adi]

Program: [Degerlendirilen Programin Adi]

Degerlendirme Tiirii [Degerlendirme Tiirii]

Ziyaret Tarihleri: [09-9g Aaaaa yyyy]
Takim Bagkani: [Ad1 ve Soyadi]
Takim Es Bagkan: [Ad1 ve Soyadi]
Degerlendirici: [Ad1 ve Soyadi]
Es Degerlendirici: [Ad1 ve Soyadi]

Degerlendirme, ZIDEK Lisans Programlari Degerlendirme"Olgﬁtleri Siirtim 3.0’a gore ve asagida
belirtilen miihendislik disiplini i¢in aranan Disipline Ozgii Egitim Plan1 Konularina gore
ylriitilmiistiir:

Programla Ilgili
Mihendislik Disiplini

Onemli: Liitfen File/Info sekmesinde Properties basligi altindaki bilgileri degistirmeyiniz.
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GORUSULEN KIiSILER (Gerektigi kadar satir ekleyebilirsiniz)

ADI SOYADI GOREVI
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ZiDEK

FORM 1
EGITIM PLANI ANALIZI

[Degerlendirilen Programi
Kurum:  Yiiriiten Kurumun Adi] Program: [Degerlendirilen Programin Adi]

LUTFEN KURUM ZIYARETINDEN ONCE DOLDURUNUZ VE EGITIM PLANI ANALIZININ BIR
KOPYASINI ILK TAKIM TOPLANTISINDA TAKIM BASKANINA VERINIZ. ZIYARET SIRASINDA
DERS ICERIKLERIYLE ILGILI YORUM VE ANALIZLERINIZI YANSITACAK SEKILDE
GEREKLI DEGISIKLIKLERI YAPARAK FORMA SON SEKLINI VERINIZ.

ZIDEK Egitim Plam _ . Yerel K"redi{AKTS. Kredisi . _

Kategorileri Deg__erlﬁndnjme Ozdegerlendirme DegEI.‘.le'l.ld"lI‘ICI
Olcutleri Tablo 5.1 Goriisii

Matematik ve Temel Bilimler

Temel Muhendislik Bilimleri ve

Disipline Uygun Muhendislik

Meslek Dersleri

Genel Egitim

Uygulanan "Disipline Ozgii Egitim Plam Ozdegerlendirme | Degerlendirici

Konular1”m liitfen asagida listeleyiniz Raporu Goriisii

Asagidaki alanlarin her birinde, Olciit 5.5’de aranan gereksinimler
saglanmis midir?

Egitim plan1 kapsamli bir tasarim deneyimiyle tamamlanmaktadir.

Bu kapsamli tasarim deneyimi Onceki derslerde kazanilan bilgi ve
becerilere dayanmaktadir.

Bu kapsamli tasarim deneyimi, gerektirdigi kadartyla, mithendislik norm
ve standartlarii ve ekonomi, ¢evre sorunlari, tasarimda sifir karbon
salimi, yasam dongiisii maliyeti, kaynaklarin yeniden kullanimi,
strdurulebilirlik, dretilebilirlik, etik, saglik, glivenlik, sosyal, hukuki ve
politik boyutlar gibi birbiriyle c¢elisebilen, teknik ve/veya teknik
olmayan, genis kapsamli etmenler i¢inden tasarimin niteligine bagh
olarak gbéz Oniine almmasi gereken gercekeci kisit ve kosullar
icermektedir.

EVET | HAYIR

Eger yukaridaki kategorilerden herhangi birinde “haywr” igaretlendiyse, soz konusu yetersizligi
liitfen “Yetersizliklerin ve Gozlemlerin A¢iklanmasi” formunda agiklamayr unutmayiniz.
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ZiDEK

FORM 2
NOT BELGESI ANALIZI
[Degerlendirilen Programi
Kurum:  Yiiriiten Kurumun Adi] Program: [Degerlendirilen Programin Adi]

LUTFEN KURUM ZIYARETINDEN ONCE DOLDURUNUZ VE NOT BELGESI ANALIZININ BIR
KOPYASINI ILK TAKIM TOPLANTISINDA TAKIM BASKANINA VERINIZ.

Yerel Kredi/AKTS Kredisi

ZIDEK Egitim Planm ZIDEK Orneklenen dgrencilerce kazanilan
Kategorileri Degerlendirme | krediler®
Olcutleri 1]2]3]4]s5]6]7][8]9

Matematik ve Temel Bilimler
Temel Mihendislik Bilimleri ve
Mihendislik Meslek

Egitimi

Genel Egitim

(1)Orneklenen ogrencilerce kazanilan krediler kurumdan istenen ogrenci/mezun not belgelerine dayanmalidir. Bu
not belgelerinin Diploma Ekinde yer alan ve egitim plani (miifredat) temelli belgeler degil, ogrencinin her yariyil
kayitl oldugu dersleri, kredilerini, notlarint ve not ortalamalarini kronolojik bir sirada gosteren Ogrenci Not
Belgesi olmasi gerekmektedir.

Her bir 6grenci ilgili satirdaki

EK-1°de verilen Disipline Ozgii Egitim Plam gereksinimi saghyorsa (V) saglamiyorsa
Konularr’m liitfen asagida listeleyiniz. (x) isaretleyiniz
1123|456 7]18]29
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ZIDEK
FORM 3. PROGRAM DEGERLENDIRICI CiZELGESI

Kurum: [Degerlendirilen Program Yiiriiten Kurumun Adi] | Program: [Degerlendirilen Programin Adi]
Degerlendirme Tiirii: [Degerlendirme TUr{] Ziyaret Tarihleri: [gg-gg Aaaaa yyyy]
Takim Baskani: [Ad1 ve Soyadi] Takim Es Baskani: [Ad1 ve Soyadi]
Program Degerlendiricisi: [Ad1 ve Soyadi] Program Es Degerlendiricisi: [Ad1 ve Soyadi]
Hgili satirda, Eksiklik i¢in "E", Zayiflik i¢in "Z", Kaygi i¢in "K", Gozlem igin Bir Onceki On 0. 1. Cikis
"G", hichir yetersizlik ya da gozlem yoksa (V) kullaniniz. Degerlendirme | Tahmin | Gin Gun | Bildirimi
1. OGRENCILER
1.1  Opgrenci kabulii, izleme ve degerlendirme yontemleri var ve uygulanmakta
1.2 Yatay ve dikey gegisler, ¢ift anadal, yan dal, ders sayma yéntemleri var ve
uygulanmakta
1.3 Oprenci degisimi yontemleri var ve uygulanmakta
1.4  Ogrencinin alacag: dersler ve kariyer konularinda 6gretim iiyeleri/doktorali
Ogretim gorevlileri tarafindan verilen danismanlik ve izleme yontemleri var ve
uygulanmakta
1.5 Basarmin 6l¢iilmesi ve degerlendirmesi yontemleri var ve uygulanmakta
1.6 Mezuniyet kosullarinin kontrol yontemleri var ve uygulanmakta
2. PROGRAM EGITIM AMACLARI (PEA)
2.1 PEA tamimlanmig
2.2(a) PEA ZIDEK tanmmiyla uyumlu
2.2(b) PEA kurum, fakiilte ve bolim 6zgorevleriyle uyumlu
2.2(c) PEA’ni i¢ ve dis paydaslar siirece dahil ederek belirleme ve giincelleme
yOntemi var ve uygulanmakta
2.2(d) PEA kolay erisilecek sekilde yayimlanmig
2.3 PEA'lara ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan bir siire¢
tanimlannus ve isletilmekte
3. PROGRAM CIKTILARI VE DEGERLENDIRME
Programin tanimlanmis olan ¢iktilar1 ZIDEK ¢iktilarmin tiimiinii bilesen temelli
3.1 [ olarak eksiksiz kapsiyor
Tanimlanmus ¢iktilar program egitim amaglari ile tutarl
3.2 Program giktilarina ulasildigini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme siireci tanimlanmis ve igletilmeye baglanmig
3.3 Mezuniyet asamasindaki 6grencilerin asagidaki ZIDEK ¢iktilarini ve varsa ek
olarak tanimladiklari ¢iktilari sagladiklart kanitlanmig
1 Matematik, fen bilimleri, temel mihendislik, bilgisayarla hesaplama ve ilgili
miihendislik disiplinine 6zgii konularda bilgi; bu bilgileri, karmasik miihendislik
problemlerinin ¢6zimiinde kullanabilme becerisi
2 Karmagsik mithendislik problemlerini, temel bilim, matematik ve miihendislik
bilgilerini kullanarak ve ele alinan problemle ilgili BM Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglarini gozeterek tanimlama, formiile etme ve analiz becerisi
3 Karmasik mithendislik problemlerine yaratici ¢ozlimler tasarlama becerisi; karmasik
sistemleri, stirecleri, cihazlar1 veya tiriinleri ger¢ekei kisitlari ve kosullar1 gozeterek,
mevcut ve gelecekteki gereksinimleri karsilayacak bicimde tasarlama becerisi.
4 Karmasik mithendislik problemlerinin analizi ve ¢oziimiine yonelik, tahmin ve
modelleme de dahil olmak iizere, uygun teknikleri, kaynaklari ve modern
miihendislik ve bilisim araglarmni, sinirlamalarinin da farkinda olarak se¢me ve
kullanma becerisi
5 Karmasik mithendislik problemlerinin incelenmesi igin literatiir aragtirmasi, deney
tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama dahil,
aragtirma yontemlerini kullanma becerisi
6 Miihendislik uygulamalarinin BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 kapsaminda,
topluma, saglik ve giivenlige, ekonomiye, siirdiiriilebilirlik ve ¢evreye etkileri
hakkinda bilgi; miihendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik
7 Mihendislik meslek ilkelerine uygun davranma, etik sorumluluk hakkinda bilgi;
higbir konuda ayrimeilik yapmadan, tarafsiz davranma ve gesitliligi kapsayici olma
konularinda farkindalik
8 Bireysel olarak ve ayrica disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda (yiiz yiize, uzaktan
veya karma) takim iiyesi veya lideri olarak etkin bicimde ¢alisabilme becerisi
9  Hedef kitlenin gesitli farkliliklarini (egitim, dil, meslek gibi) dikkate alarak, teknik
konularda sézlii, yazili etkin iletisim kurma becerisi
10 Proje yonetimi ve ekonomik yapilabilirlik analizi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik ve yenilik¢ilik hakkinda farkindalik
11 Bagimsiz ve siirekli 6grenebilme, yeni ve gelismekte olan teknolojilere uyum
saglayabilme ve teknolojik degisimlerle ilgili sorgulayici diisiinebilmeyi kapsayan
yagsam boyu 6grenme becerisi
Program tarafindan tanimlanmus ek ¢iktilar
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ZIDEK
FORM 3. PROGRAM DEGERLENDIRICI CiZELGESI

Kurum: [Degerlendirilen Program Yiiriiten Kurumun Adi] | Program: [Degerlendirilen Programin Adi]
Degerlendirme Tiirii: [Degerlendirme Tiirii] Ziyaret Tarihleri: [gg-gg Aaaaa yyyy]
Takim Baskani: [Ad1 ve Soyadi] Takim Es Baskani: [Ad1 ve Soyadi]
Program Degerlendiricisi: [Ad1 ve Soyadi] Program Es Degerlendiricisi: [Ad1 ve Soyadi]
Ilgili satirda, Eksiklik i¢in "E", Zayiflik i¢in "Z", Kaygi i¢in "K", Gozlem i¢in Bir Onceki On 0. 1. Cikis
"G", hichir yetersizlik ya da gdzlem yoksa () kullaniniz. Degerlendirme | Tahmin | Gin Gun | Bildirimi
4. SUREKLI iYILESTIRME
4.1  Programun siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanilan bir siirecin
varhigina iliskin kanitlar sunulmus
4.2 Siirekli iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
tizere, programin gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigimde
toplanmis somut verilere dayanmakta
5. EGITIM PLANI
5.1  Programin program egitim amaglarimi ve program ¢iktilarini destekleyen bir
egitim plani (miifredati) var ve bu egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak
bilegenler ve EK-1"de verilen disipline 6zgii egitim plan1 konularini igermekte
5.2  Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi,
beceri ve farkindalik 6gelerinin 6grencilere kazandirilmasini garanti etmekte
5.3  Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini gilivence altina alacak ve
stirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmakta
5.4(a) Egitim plani en az 32 yerel kredi veya en az 60 AKTS kredisi tutarinda
matematik ve temel bilim egitimi igermekte; ayrica temel bilim egitimi ilgili
disipline uygun ve deneysel ¢caligmalarla desteklenmekte
5.4(b) En az 48 yerel kredi veya 90 AKTS kredisi tutarinda temel miithendislik
bilimleri ve ilgili disipline uygun mithendislik meslek egitimi var
5.4(c) Ziraat Miihendisligi programlar1 Olgiit 5.4(c)’de listelenen diger disiplinlerin
her birinden en az birer ders almakta
5.4(d) Egitim programinin mesleki i¢erigini biitiinleyen genel egitim var
5.4(e) Turkge egitim yapan programlar en az bir mesleki yabanci dil dersi igermekte
5.5  Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar,
miihendislik standartlarin1 ve gergekei kisitlar1 ve kosullari icerecek bir ana
tasarim deneyimiyle, mithendislik uygulamasina hazir hale getirilmekte
6. OGRETIM KADROSU
6.1(a) Ogretim kadrosu 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci danismanhigin,
universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluglar ve
igverenlerle iliskiyi slirdiirebilmeyi saglamak i¢in sayica yeterli
6.1(b) Opretim kadrosu programin tiim alanlarini kapsamak igin sayica yeterli
6.2  Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip
6.3  Atama ve yikseltme yontemleri var ve uygulanmakta
7. ALTYAPI
7.1  Egitim i¢in kullanilan alanlar (derslikler, laboratuvarlar) ve techizat yeterli
7.2 Ders dis1 etkinlik, sosyal ve kiiltiirel, mesleki gelisim altyapilar yeterli
7.3 Modern miithendislik araglar1 ve bilisim teknolojisi altyapisi yeterli
7.4  Kitiiphane olanaklari program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulagmak icin yeterli diizeyde
7.5  Giivenlik 6nlemleri ile engelliler i¢in altyap: diizenlemeleri var
8. KURUM DESTEGi VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1  Kurumsal destek ve liderlik ile parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde
8.2  Kaynaklar nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme, tutma ve mesleki gelisimini
stirdiirme agisindan yeterli
8.3 Kaynaklar, altyapi ve techizati temin etmek, bakim yapmak ve isletmek i¢in
yeterli
8.4  Destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmakta; teknik ve idari personel
sayica ve nitelik olarak yeterli
9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
Rektorliik, fakiilte, boliim ve diger alt birimler diizeyindeki karar alma siiregleri
program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini
destekleyecek sekilde diizenlenmis
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ZiDEK

FORM 4 ve 5 icin Aciklamalar

Program Degerlendirme Formlari (PDF — Form 4 ve 5), degerlendirme takiminin ZIDEK tarafindan
degerlendirilen her program hakkindaki ilk degerlendirmesini 6zetlemektedir.

PDF’nin iki bolimi vardir.

[k boliimde (Form 4) 6lgiit ve alt-dlgiit sirasiyla ilgili alt-l¢iit numarasina génderme yapilarak
ayrintili ifadeler aciklanir.

Ikinci boliimde (Form 5), degerlendirme takimu tarafindan 9 degerlendirme dlgiitiinde saglanmadig
diistiniilen noktalardaki yetersizlikler ve gézlemler 6zetlenir. Tanimlart Form 5 altinda verilen bu
yetersizlikler, eksiklik (E), zayiflik (2), kayg1 (K) ve gézlem (G) olarak gosterilir. Verilen bir 6l¢iitte
birden fazla yetersizlik ttru ve/veya gozlem bulunuyorsa, bunlarla ilgili harfler her birinden sadece
bir adet olmak iizere yan yana kullanilir. Ornegin, bir adet zayiflik ve {i¢ adet gézlem bulunan bir
oOl¢iit i¢in ZG kullanilmalidir.
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ZiDEK

FORM 4
PROGRAM DEGERLENDIRME FORMU

YETERSIZLIKLERIN VE GOZLEMLERIN ACIKLANMASI
(CIKIS TOPLANTISINDAN SONRAKI YEDI GUN ICINDE TAKIM BASKANI ELEKTRONIK
KOPYASINI KURUMA GONDERIR)

Kurum: [Degerlendirilen Program1 ~ Program: [Degerlendirilen Programin
Yiiriiten Kurumun Adi] Adi]

Degerlendirme

Tard: [Degerlendirme Tiirt] Ziyaret Tarihleri: [09-gg Aaaaa yyyy]

Takim Bagkan: [Adi ve Soyadi] Takim Es Bagkani:  [Adi ve Soyadi]

Degerlendirici: [Ad1 ve Soyadi] Es Degerlendirici [Ad1 ve Soyadi]

Asagida, program ile ilgili yetersizlikler ve gézlemler hakkinda ayrintili bilgi sunulmaktadir(®.
(Bir olgutle ilgili herhangi bir yetersizlik ve gozlem yoksa, bu durumu belirtiniz)

Olciit 1. Ogrenciler:

Lorem ipsum... (Bu dlgiite iliskin degerlendirmenizi litfen bu satirdan baslayarak yaziniz ve
paragraflarmmizi degerlendirme ornek raporlarinda tamimlanan genel formatlama kurallarina
uygun olarak olusturunuz.)

Ol¢iit 2. Program Egitim Amaclar:
Lorem ipsum...

Olciit 3. Program Ciktilar:
Lorem ipsum...

Olciit 4. Siirekli Iyilestirme:
Lorem ipsum...

Olciit 5. Egitim Plam:
Lorem ipsum...

Olciit 6. Ogretim Kadrosu:
Lorem ipsum...

Olciit 7. Altyapr:
Lorem ipsum...

) Ara Degerlendirmeler ve Kanit Goster Degerlendirmeleri bir dnceki degerlendirmede bildirilen yetersizlik ve
gozlemlere odakli yapilir. Ara Degerlendirmelerde ve Kanit Goster Degerlendirmelerinde, bir onceki ZIDEK
degerlendirme raporunda yer verilmemis olmasina karsin fark edilen yeni yetersizlik(ler)/gozlem(ler) olabilir. Bu
yetersizlik(ler)/gozlem(ler)in bir 6nceki degerlendirme Oncesinde var oldugu belirlenenleri, akreditasyon kararini
etkilemez ve bu formun (Form 4’{in) arkasinda "Bir Onceki Degerlendirmede Yer Verilmemis Ek Yetersizlik ve
Gozlemler" basligr altinda verilir.
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Olciit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar:
Lorem ipsum...

Olgut 9. Organizasyon ve Karar Alma Siregleri:
Lorem ipsum...

Kuruma Onemli Notlar:

1. Bu formdaki metinlerin, bu asamada, kurumunuz disinda kullanilmamasi, kurum iginde ise
(tiniversite {ist yonetimi ve ilgili dekanlik disinda) her metnin yalnizca ilgili programlari
yiirliten boliim ile sinirli kalarak kullanilmast beklenmektedir.

2. Form 4 ve Form 5 ile bildirilen yetersizlikler/gozlemler ZAK tarafindan go6zden
gecirilmekte ve degerlendirmenin sonucu olan akreditasyon karar1 ZAK tarafindan
alimmaktadir. ZAK, gerektiginde Form 4 ve Form 5’te bildirilen yetersizlikleri/gozlemleri
gozden gegirilebilir ve bunlara dayanilarak verilen yetersizlik/gézlem kararlar
degistirilebilir.

3. Bu formdaki metinlerde maddi hatalar varsa ve/veya degerlendirme takimi raporunun
hazirliginda g6z onitinde bulundurulmak tizere ek bilgi sunulmak isteniyorsa ve/veya tespit
edilen yetersizliklere iliskin olarak kisa siire i¢inde baz1 iyilestirmeler acilen devreye alinip
uygulanmaya baglanmigsa; bu hatalarin diizeltilmesi, ek bilgi sunulmasi ve/veya devreye
alinan 1iyilestirmelerin kanitlarinin sunulmasi amaciyla Yetersizliklerin ve Gozlemlerin
Aciklanmasi Belgesinin gonderilmesi tarihini izleyen otuz (30) giin i¢inde, fakiilte dekanlig
tarafindan takim baskanina elektronik ortamda yanit (+30-giin yanit1) verilebilir.

4. Yetersizlikler ve Gozlemlere kurumlardan +30-giin yanit1 verildigi durumlarda;

o Genellikle akreditasyon kararlari, degerlendirilen programlarin ziyaret sirasindaki
durumuna dayandirilacaktir. Ancak, ziyaret sirasinda saptanan yetersizliklere iliskin
diizeltme veya degisikliklerin ziyaret sonrasi otuz (30) giin i¢inde kararlagtirilmis,
uygulanmaya baslanmis ve yetkili yoOneticiler tarafindan onaylanmis belgeler ile
kanitlanmis olmalar1 durumunda, bu diizeltme veya degisiklikler de goz Oniine alinir.

e Bir yetersizligi gidermeye yonelik bazi girisimlerde bulunulmus ve bazi 6nlemler
alinmaya baslanmis olmasina karsin, bu 6nlemlerin etkilerinin tam olarak sonu¢ vermeye
baslamadigi durumlarda veya yalnizca bazi iyi niyet igaretlerinin goriildiigli durumlarda,
diizeltici 6nlemlerin (6rnegin: yeni bir 6gretim iiyesinin ise alimmasi ic¢in islemlerin
baslatilmasi, yeni bir ders etkinliginin eklenmesi, ek mali kaynak veya teghizat
planlanmasi) etkileri ZAK tarafindan bir sonraki planlanmis degerlendirme sirasinda
dikkate alinir.

o “+30-giin yanit1” hazirlanirken asagidaki konulara dikkat edilmelidir:
0 Degerlendirilen her program i¢in ayr1 bir 30-giin yanit1 dosyas1 hazirlanmalidir.

0 Degerlendirilen program i¢in verilen her yanitta ilgili 6l¢iit ve bu 6lgiitle ilgili bu
formda verilmis olan degerlendirme metni, o yanitin baslig1 olarak kullanilmalidir.
O Maddi hata diizeltmesi talebi ile ilgili gerekgelere ve/veya uygulamaya alinan

tyilestirmeler ile ilgili somut kanitlara, +30-gilin yanitinin metninde ya da ekinde
mutlaka yer verilmeli ve kanitlar SBBO +30-giin yanitlar1 klasoriine yerlestirilmelidir.

0 +30-giin yanitlar1 gereksiz ayrintilar icermemeli ve olabildigince kisa tutulmalidir.

0 Daha 6nce gonderilen bilgi ve belgelerde herhangi bir ekleme/degisiklik yapilmadiysa
+30-gilin yanitinda tekrarlanmamalidir.
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0 +30-giin yanitinda bu formda verilmis olan degerlendirmelerden yalnizca maddi hata
diizeltmesi talep edilenler ve/veya iyilestirme yapilanlar yer almalidir; dolayisiyla, bu
formda verilmis olan degerlendirmelerin hepsine ayr1 ayr1 yer verilmesi
beklenmemektedir.
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ZiDEK

FORM 5
PROGRAM DEGERLENDIRME FORMU
YETERSIZLIKLERIN OZETIi

Kurum: [Degerlendirilen Program1 ~ Program: [Degerlendirilen Programin
Yiiriiten Kurumun Adi] Adi]

Degerlendirme

Tard: [Degerlendirme Tiirii] Ziyaret Tarihleri: [99-gg Aaaaa yyyy]

Takim Baskani:  [Ad1 ve Soyadi] Takim Es Bagkani:  [Adi ve Soyadi]

Degerlendirici: [Ad1 ve Soyadi] Es Degerlendirici [Ad1 ve Soyadi]

PROGRAM OLCUTLERI "K", Gozlem i¢in "G" kullanmz):®,
Bir olgiitle ilgili olarak programin hig¢ bir yetersizligi

bulunmuyorsa ilgili satira (\/) isareti koyunuz.

Tlgili satirda Eksiklik icin "E", Zayiflik icin "Z", Kayg icin

Degerlendirici tarafindan ZAKagrafindan
: doldurulacak
doldurulacak sutunlar &
sutunlar
Bir 6nceki *30-60 | ygarimk | zAK
o ; Form 4 gin
degerlendirme sonucu karar
sonucu

1. Ogrenciler
2. Program Egitim Amaclar
3. Program Ciktilar:
4. Siirekli Tyilestirme
5. Egitim Plani
6. Ogretim Kadrosu
7. Altyapi
8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar
9. Organizasyon ve Karar Alma Siregleri

(l)Terimlerin Tanimi:
Eksiklik: Bir 6lgiitiin saglanmadiginin bildirimidir.
Zayiflik: Bir 6l¢iitiin kismen saglandigimim ve 6lgiite tam olarak uyulmadiginin bildirimidir.

Kaygi: Bir olgiitin halen saglandiginin, ancak bu durumun degisme potansiyelinin oldugunun ve bu oOlgiitiin ileride
saglanmayabileceginin bildirimidir.

Gozlem: Degerlendirmede kullanilan dlgiitler ile dogrudan ilgili olan veya olmayabilen bir izlenim, yorum veya 6neridir.

(Z)Ara Degerlendirmelerde ve Kanit Goster Degerlendirmelerinde, bir 6nceki degerlendirme dncesinde var oldugu belirlenen ama
ZIDEK degerlendirme raporunda yer verilmemis ve bu ziyaret sirasinda fark edilmis olan yetersizlik(ler)/gézlem(ler) bu formda
(Form 5’te) belirtilmez. Ara degerlendirmelerde ve Kanit Goster Degerlendirmelerinde fark edilen yeni
yetersizlik(ler)/gozlem(ler)in, bir 6nceki degerlendirmeden sonra olustugu belirlenenleri ise Form 4’te ilgili 6l¢iit altina yazilir ve
Form 5’te belirtilir. Bu yetersizlik(ler)/g6zlem(ler), programa verilecek akreditasyon kararinda dikkate alinir.
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ZiDEK

FORM 6
PROGRAM ICIN CIKIS BILDiRiMI

Ctkis Goriismesinde okunmak tizere hazirlanacak Program Cikis Bildiriminde, once ilgili program
icin belirlenen glicll yonler vurgulanmalldlr(l). Daha sonra programda her bir 6l¢it icin belirlenen
eksiklik, zayiflik ve kaygi degerlendirmeleri “yetersizlik” olarak ve gézlem degerlendirmeleri de
“g0Ozlem™ olarak belirtilerek olcut ve alt-6lciit numaras: sirasinda, tiim ayrintilarina girmeden
ancak temel gerekgeleri vurgulanarak, konusma dilinde yazilmig sekilde okunmalidr.

Ozellikle eksiklik, zayiflik ve kaygilarin “yetersizlik” olarak belirtilerek anlatiminda, mimkin
oldugunca ZIDEK Lisans Programlari Degerlendirme Olgtiitleri referans alinmali ve olgiitlerdeki
dil kullaniimalidir.

PROGRAM CIKIS BILDIRIMI

) Ara Degerlendirme ve Kanit Goster degerlendirmelerindeki ¢ikis goériismesi uygulamasi asagidaki sekilde
yapilmalidir:
a) Takim herhangi bagka bir programin genel degerlendirmesini yapmiyorsa, takim bagkani tarafindan sunulan
ilk boliimde kurumsal gii¢lii yanlar kism1 kullanilmamalidir.
b) Bir 6nceki ZIDEK raporunda bildirilen yetersizlik ve gozlemlerin her birine cok kisa birer génderme yapilarak,
bu yetersizlik ve gozlemlerinin her birinin kaldirildigi/degistirildigi/degistirilmedigi bilgisi ve gerekgesi kisaca
verilmelidir.
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ZiDEK

ONERILEN AKREDITASYON KARARI

[Degerlendirilen Programi
Kurum:  Ydruten Kurumun Adi] Program: [Degerlendirilen Programin Adi]

SGD  (Sonraki Genel Degerlendirme) — Bu karar, programin uygulanan dl¢iitlere tam uydugunu gosterir.
Bu karar, yalnizca genel bir degerlendirmeden sonra alinabilir ve siiresi genellikle bes (5) yildir.,

AR (Ara Rapor) — Bu karar, programin niteliginin bir sonraki genel degerlendirmeye kadar bozulmamasini
garanti etmek i¢in “zayiflik” bildirimi yapilan 6l¢iitlerin tam olarak saglanmasi gerektigini gosterir.
Zayifligin niteligi, kurum tarafindan alinacak diizeltici 6nlemlerin bir sonraki degerlendirmesi igin
kurum ziyaretini gerektirmemektedir. Ancak, kurumun, aldig: diizeltici 6nlemlere odaklanmis bir ara
rapor vermesi gerekmektedir. Bu karar, ancak bir genel degerlendirmede verilebilir ve siiresi iki (2)
yildir.

AZ (Ara Ziyaret) — Bu karar, programin niteliginin bir sonraki genel degerlendirmeye kadar bozulmamasini
garanti etmek icin “zayiflik” bildirimi yapilan 6lgiitlerin tam olarak saglanmasi gerektigini gosterir.
Zayifligin niteligi, kurum tarafindan alimacak diizeltici 6nlemlerin bir sonraki degerlendirmesi icin
kurum ziyaretini gerektirmektedir. Ziyaret 6ncesinde, kurumun, aldig: diizeltici 6nlemlere odaklanmis
bir ara rapor vermesi de gerekmektedir. Bu karar, ancak bir genel degerlendirmede verilebilir ve siiresi
iki (2) yildir.

RU (Raporla Uzatma) — Bu karar, bir dnceki AR kararinda belirtilen zayifliklari gidermek tizere kurum
tarafindan yeterli 6nlemlerin alindigini gosterir. Bu karar, yalnizca AR degerlendirmesinde alinabilir.
Bu karar akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir ve siiresi ii¢ (3) yildir.

ZU (Ziyaretle Uzatma) — Bu karar, bir 6nceki AZ kararinda belirtilen zayifliklar1 gidermek iizere kurum
tarafindan yeterli 6nlemlerin alindigin1 gosterir. Bu karar, yalnizca AZ degerlendirmesinde alinabilir.
Bu karar, akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir ve siiresi ii¢ (3) yildir.

RKG  (Raporla Kanit Goster) — Bu karar akreditasyonu olan bir programi genel degerlendirmesinde
eksiklikler saptandigim1 veya bir programin ara degerlendirmesinde bir 6nceki degerlendirmede
saptanan zayifliklarin hala siirmekte oldugunu gosterir. Eksikliklerin veya siirmekte olan zayifliklarin
niteligi, bunlar gidermek iizere kurum tarafindan alinan 6nlemlerin degerlendirilmesi igin bir kurum
ziyaretini gerektirmemektedir. Ancak, kurumun, aldigi diizeltici 6nlemlere odaklanmis bir rapor
vermesi gerekmektedir. Bu karar bir genel degerlendirmede veya AR veya AZ degerlendirmesinde
almabilir ve siiresi genellikle bir (1) yildir.

ZKG  (Ziyaretle Kanit Goster) — Bu karar akreditasyonu olan bir programin genel degerlendirmesinde
eksiklikler saptandigini veya bir programin ara degerlendirmesinde bir onceki degerlendirmede
saptanan zayifliklarin hala siirmekte oldugunu gosterir. Eksikliklerin veya stirmekte olan zayifliklarin
niteligi, bunlar1 gidermek iizere kurum tarafindan alinan 6nlemlerin degerlendirilmesi igin bir kurum
ziyaretini gerektirmektedir. Ziyaret dncesinde, kurumun, aldigi diizeltici 6nlemlere odaklanmis bir
rapor vermesi de gerekmektedir. Bu karar bir genel degerlendirmede veya AR veya AZ
degerlendirmesinde alinabilir ve siiresi genellikle bir (1) yildir.

KU (Kanit Goster ile Uzatma) — Bu karar, bir dnceki KG kararinda belirtilen yetersizlikleri gidermek Uzere
kurum tarafindan yeterli 6nlemlerin alindigin1 gosterir. Bu karar, yalnizca KG degerlendirmesinden
sonra almabilir. Bu karar, akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir, dolayisiyla
stiresi iki (2) y1l ile dort (4) y1l arasindadir.

AV (Akreditasyon Vermeme) — Bu karar, bir programin genel, ara veya kanit goster degerlendirmesinden
sonra alabilir. Karar, genel degerlendirmesi yapilan bir programin degerlendirmesinde olgiitleri
saglamayan yetersizlikleri oldugunu gosterir. Ara degerlendirmesinden sonra verilmesi durumunda, bu
karar, akreditasyonu olan bir programin genel degerlendirmesinde saptanan zayifliklardan en az birinin
stirmekte oldugunu gosterir.
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ZiDEK

FORM 7
PROGRAM AKREDITASYON KARARLARI
KISA FORM
(Takim Baskani Dolduracaktir)

Kurum:  [Degerlendirilen Programi Yiiriiten Kurumun Adi]

Ziyaret Sonu | +60-gin ZAK
Program Ads Onerisi Onerisi Karari

Aciklamalar:

Takim Baskanlari, program degerlendiricilerinin degerlendirdikleri programla ilgili akreditasyon
onerilerini "Ziyaret Sonu Onerisi" siitununa igleyecektir.

Takim Baskanlar1 "Ziyaret Sonu Onerisi" ve "+60-giin Onerisi" siitunlarim degerlendirilen tiim

programlar igin tek bir form Gzerinde dolduracak ve bu formu "Taslak Rapor™ ile birlikte ZAK
Baskanligina iletecektir.

"ZAK Karart" siitunu ZAK Baskanligi tarafindan hazirlanacak ZAK kararlart icin kullanilacaktir.
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ZiDEK

ZIYARET SONRASI ICIN ACIKLAMALAR VE UYARILAR

Degerlendirme takiminin kurumu ziyaretinin hemen arkasindan son siire¢ evresi baslar. Son siireg
program degerlendirme isleminin 6nemli bir kismidir ve asagidaki asamalardan olusur:

e Programlarn  30-giin _Yamti: Degerlendirilen programlar i¢in kuruma gonderilen
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Agiklanmasi Belgesinde maddi hata varsa veya bu belgenin
kuruma gonderilmesini izleyen otuz (30) giinliikk siire i¢inde programla ilgili bazi
iyilestirmelerin uygulanmasi baslatilmigsa, programlar1 degerlendirilen kurum bu hatalarin
dizeltilmesi veya uygulamaya koyulan iyilestirmelerin belirtilmesi amaciyla otuz (30) giin
icinde takim baskanina yanit verebilir. Bu yanit elektronik ortamda verilmelidir. Eger +30-

giin yanit1 verilmeyecekse, bu durum kurum tarafindan takim baskanina elektronik ortamda
bildirilmelidir.

e Taslak Rapor: Her kurum ziyareti sonrasinda, ziyaret takimlar1 tarafindan birincil bulgulari ve
akreditasyon Onerilerini iceren bir taslak degerlendirme raporu hazirlanir ve Yetersizlik ve
Gozlemlerin Agiklanmasi Belgesinin kuruma gonderildigi tarihten itibaren altmis (60) giin
icinde ZAK Bagkanligina elektronik ortamda iletilir. Bu taslak raporun degerlendirilen her
program i¢in ilgili program degerlendiricisinin degerlendirmelerini iceren ayri bir boliim
icermesi beklenir. Ziyaret edilen kurum tarafindan Yetersizlik ve Gozlemlerin Agiklanmasi
Formuna (Form 4) +30-giin yaniti verilmesi durumunda; taslak raporlar tizerindeki
diizeltmeler, kurum ziyareti sirasinda toplanan ya da degerlendirme islemlerinin basinda
kurum tarafindan saglanan bilgilerdeki hatalar1 giderecek bi¢imde ilgili program
degerlendiricilerinin goriis ve onerileri de alinarak takim baskani tarafindan yapilir.

e Kesin Rapor: ZAK Bagskanligina elektronik ortamda iletilen taslak rapor, takim baskani ile
koordinasyon i¢inde tutarlilik ve yazim kontrolleri yapildiktan sonra ZAK iiyelerinin onayina
sunulur. Onaylanan rapor, kurumlara génderilecek kesin rapordur.

e Ziyaret 0Oncesi ve ziyaret sirasindaki ¢alismalarmiz siiresince aldiginiz notlar1 ve
doldurdugunuz formlar1 ziyaret sonrasinda en az bir yil saklayiniz. Bunlar, takim baskan1 veya
ZAK tarafindan ziyaret sonrasindaki bir yil i¢inde goriislerinize tekrar bagvurulmasi halinde,
hafizanizi tazelemeye yardimci olacaktir.
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