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Ziraat Fakulteleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Assoclation for Evaluation and Accreditation of Agricultural Engineering Educational Programs

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri
Olcut (1)-(4)

Prof. Dr. Canan F. ABAY

ZIDEK
Ziraat Fakulteleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
Gazi Mahallesi Ozata Sokak No:21/5 Yenimahalle-ANKARA
Tel: 0 (312) 419 04 99 Faks: 0 (312) 419 04 98

E-posta: info@zidek.org.tr
Web sayfasi: http://www.zidek.org.tr/
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ZIDEK

Lisans Programlar: Degerlendirme Olcutleri (Striim 3.0)

GENEL OLCUTLER:
1. Ogrenciler
. Program Egitim Amaclari
. Program Ciktilari
. Siirekli lyilestirme
. Egitim Programi
. Ogretim Kadrosu
. Altyap!
. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

. Organizasyon ve Karar Alma Surecler!

EK-1 DISIPLINE OZGU EGITIM PLANI KONULARI
Kaynak:
ZIDEK Lisans Programlari Degerlendirme Olgutleri (Stirim 3.0)
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ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



ZIDEK

Lisans Programlart Degerlendirme OlcUtleri (SUriim3.0)

Akreditasyonun Yapi Taslari: 9 Temel Olcut
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Olgiit 1; | : ; DOnglisi
Ogrenciler i ¢ !

Bu sistemin her parcasi birbirine baglidir; zayif bir temel veya eksik bir strec, hedeflere ulasiimasini engeller.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



©) Olcut 1 - “Ogrenciler” 1.1-1.3

“Z 2011 8
% o
gz 533&‘55"

Degerlendirmeye alinan bir program, ogrencilerin niteligi, gelisimi ve basarilari icin

asagidaki hususlari icermelidir.

1.1 Programa kabul edilen ogrenciler, programin kazandirmay! hedefledigi ciktilari
(bilgl, beceri ve farkindaliklar) 6ngorulen surede edinebilecek altyapiya sahip
olmaldir. Ogrencilerin kabuliinde g6z ©nlne alinan gostergeler izlenmeli ve

bunlarin yillara gore gelisimi degerlendiriimelidir.

1.2 Yatay ve dikey gecisle ogrenci kabulu, cift ana dal, yan dal ve ogrenci degisimi
uygulamalari ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve
kazaniimis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih
olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.3 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve

kurulacak ortakliklar ile ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saqglayacak

onlemler alinmalidir.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olclt 1 - “Ogrenciler” 1.4-1.7

1.4. Ogrencilerin derslerdeki basari durumunu izleyecek ve onlari ders ve
kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek akademik danismanlik
hizmeti ogretim uyeleri/doktorali ogretim gorevlileri tarafindan verilmelidir.

1.5 Ogrencilerin program kapsamindaki tUm dersler ve diger etkinliklerdeki
basarilari seffaf, adil ve tutarh yontemlerle Olculmeli ve
degerlendiriimelidir.

1.6 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi
tim kosullarin  yerine getirildigini  belirleyecek gtvenilir yontemler
gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olcut 2 - “Program Egitim Amaclart” 2.1

2.1 Degerlendirilecek her program Icin, programin egitim amaclari
tanimlanmis olmalidir.

ZIDEK Tanimlari:
Program Egitim Amaclari: Programin mezunlarinin yakin Dbir

gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri
tanimlayan genel ifadelerdir.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)
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Olcut 2 - “Program Egitim Amaclart”

Mezunlarimiz Gelecekte Nerede Olacak??
Olcut 2: Program Egitim Amaclari

Mezuniyet Ani Yakin Gelecek

-F'-F'-..

Program Giktilar Program Egitim Amaglari
(Bilgi ve Beceri) (Kariyer ve Beklentiler)

Gereklilikler

€2 Kurum, fakiilte ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
€2 I¢ ve dis paydaslar siirece dahil edilerek belirlenmelidir.

() Erisilebilir sekilde yayimlanmis olmalidir.

€2 Uyan: Program Ciktilan ile kanstinlmamaldir.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



9 Olcut 2 - “Program Egitim Amaclart” 2.2.a

Degerlendirilecek her program icin, programin egitim amaclar
tanimlanmis olmalidir. Bu amaclar asagidaki hususlari icermelidir:

2.2(a) ZIDEK program egitim amaclari tanimina uygun olmalidir,

(Programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri 1stenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tanimlayan genel ifadeleri icermeli)

Ornek

EALl. Ulusal ve Uluslararas1 kuruluslarin Ar-Ge, Uretim, depolama gibi birimlerinde
gorevler Gstlenir, yoneticilik yaparlar.

EA2. Arastirma kurumlari ve Universitelerde calisma yeterliligine sahip olurlar.

EA3. Kendil onderlig¢inde veya ortakhiklar icinde bayl acma ya da ciftcilik yapma gibi
ticari atihhmlarda bulunurlar.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olcut 2 - “Program Egitim Amaclari”2.2.a

e 2.2(a)ZIDEK program egitim amaclar1 tanimina uygun

(Programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigmeleri istenen kariyer hedeflerini
ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadeleri icermeli)

Yetersizlik bildirilen egitim amaclari
EAL. Ticarl yetistiriciligi yapilan bitkileri yapisal, islevsel, organizasyon ve cesitlilik bakimindan
bilimsel yontemler kullanarak inceleyebilen,

EA2. Bilgi, beceri, temel degerler ve mesleki donanimlar1 nedeniyle kamu ve 0zel sektor
tarafindan tercih edilen,

EA3. Farkli disiplinler arasinda iliski kurarak calisabilme, iletisim becerisi Iyi, gelisime acik,
arastirmaci ve girisimci, cagdas nitelikleri tasiyan ve ekip calismasina uygun,

EA4. Etik degerleri 0ziimsemis, c¢evre ve toplum sorunlarma karsi duyarli, biyo-cesitliligin
korunmasi, 1s sagligi1 ve giivenligi bilincine sahip...

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olclt 2 - “Program Egitim Amaclart” 2.2.b-2.2.e

2.2 b) Kurumun, faktltenin ve bolimuin 6z gorevleri ile uyumlu olmalidir,

2.2 c) Programin cesitli ic ve dis paydaslarini sltrece dahil
edilerek belirlenmeli, belirli araliklarla gozden gecirilmeli ve
gerekirse guncellenmelidir.

2.2 d) Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olcut 2 - “Program Egitim Amaclart” 2.3

2.3 Egitim amaclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir
Olcme ve degerlendirme silreci kurulmus ve isletiliyor olmalidir.

Bu Olclte iliskin 6lcme, program egitim amaclarina erisim duzeylerini saptamak
Lzere cesitli yontemler kullanilarak yurattlen veri ve kanit tanimlama, toplama ve

duzenleme surecidir.

Bu oOlclute iliskin degerlendirme, Olcmeler sonucu elde edilen verilerin ve

kanitlarin, cesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sdrecidir. Degerlendirme
surecl, program egitim amaclarina erisim duzeylerini vermeli ve elde edilen
sonuclar programi iyilestirmek Uzere alinacak kararlar ve yuritulecek

eylemlerde kullaniimahdir.



Olcut 3. “Program Ciktilarr” 3.1

3.1 Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli
bilgi, beceri ve farkindalik bilesenlerinin timunU kapsamall ve
ZIDEK ciktilarini icerecek bicimde tanimlanmalidir.

ZIDEK Program Ciktilari 4 ana grup altinda tanimlanmis, 11 c¢iktidan
olusmaktadir. Program 11 ZIDEK Ciktisini kapsamak ve tim
mezunlarina 11 ZIDEK Ciktisinin her birini kazandirdigini kanitlamak
zorundadir.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Surum 3.0 ZIDEK Ciktilari

~ Muiuhendisler icin Temel Nitelikler N
1. Muhendislik Bilgisi
2. Problem Analizi
o . MNMuhendislik Tasarimi S
7 Miuhendislik Problemlerini inceleme Arac ve =,
Yontemleri
ri Teknik ve araclarin kullanimi
T Arastirma ve Inceleme =
~ Muahendislik Uygulamalarinin Etkileri )
5. Muhendislik Uygulamalarinin Kuresel EtKisi
e MNMuUuhendislik Etigi o,
<~ Bireysel ve YOnetimsel Nitelikler N
8. Bireysel ve Takim Calismasi
9o soziua ve Yazih lletisim
10. Proje YOnetimi
x\ll. Yasam Boyu Ogrenme 4

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olcit 3. “Program Ciktilart” (ZIDEK Ciktilari)3.1

3.1 Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek
Icin gerekli bilgl, beceri ve farkindalik bilesenlerinin
timiuni kapsamali ve (Tablo 3.1'de siralanan) ZIDEK
Ciktilarinin timunt kapsayacak bicimde tanimlanmalidir.

Programlar, program egitim amaclariyla tutarh olmak
kosuluyla, kendilerine 06zgl ek program ciktilari
tanimlayabilir._(Her ne Kkadar programlar kendi program

ktilarini_tanimlayabilirlerse de, bu program ciktilari ZIDEK

Ciktilarinin timunu eksiksiz olarak kapsamalidir.)

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olcit 3. “Program Ciktilart” (ZIDEK Ciktilart) 3.1

Tablo 3.1 ZIDEK Ciktilari

1) Muhendislik Bilgisi: Matematik, fen bilimleri, temel muhendislik,
bilgisayarla hesaplama ve ilgili mthendislik disiplinine 6zgl konularda

bilgi; bu bilgileri, karmasik muhendislik problemlerinin ¢ozimunde
kullanabilme becerisi.

2) Problem Analizi: Karmasik muhendislik problemlerini, temel bilim,
matematik ve muhendislik bilgilerini kullanarak ve ele alinan problemle
lgill BM Sdrddrtlebilir Kalkinma Amaclarini® gozeterek tanimlama,

formule etme ve analiz becerisi.
* Tanimlara bakiniz

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)
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Olcit 3. “Program Ciktilart” (ZIDEK Ciktilary)

3) Mudhendislik Tasarmm:. Karmasik mihendislik problemlerine vyaratici
cozUmler tasarlama becerisi; karmasik sistemleri, sdOrecleri, cihazlar1 veya
Urtnlert gercekcl kisitlar1 ve kosullart* goOzeterek, mevcut ve gelecekteki
gereksinimleri karsilayacak bi¢cimde tasarlama becerisi.

*. Tanimlara bakiniz.

4) Teknik ve Araclarin Kullanimi: Karmasik muhendislik problemlerinin
analizi ve ¢cozumune yonelik, tahmin ve modelleme de dahil olmak Gzere,
uygun teknikleri, kaynaklari ve modern muhendislik ve biligim
araclarini, sinirlamalarinin da farkinda olarak secme ve kullanma
becerisi

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olcit 3. “Program Ciktilart” (ZIDEK Ciktilary)

5) Arastirma ve Inceleme: Karmasik mihendislik problemlerinin incelenmesi icin

literatlr arastirmasi, deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuclar1 analiz
etme ve yorumlama dahil, arastirma yontemlerini kullanma becerisi.

6) Muhendislik  Uyqulamalarinin  Kiresel Etkisi:  Muhendislik
uygulamalarinin BM Sdrdurtlebilir Kalkinma Amaclar®™ kapsaminda,

topluma, saglik ve guvenlige, ekonomiye, surdurulebilirlik ve cevreye etkiler
hakkinda bilgi; miuhendislik cozumlerinin hukuksal sonuclari konusunda
farkindalik.

*Tanimlara bakiniz

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olcut 3. “Program Ciktilart” (ZIDEK Ciktilari)
/) Muhendislik Etigi: Muhendislik meslek ilkelerine* uygun
davranma, etik sorumluluk hakkinda bilgi; hicbir konuda ayrimcilik

yapmadan, tarafsiz davranma ve cesitliligi kapsayici olma konularinda
farkindalik.

* Tanimlara bakiniz.

8) Bireysel ve Takim Cahismasi. Bireysel olarak ve disiplin i¢ci ve ¢ok
disiplinli takimlarda (yUz yUze, uzaktan veya karma) takim Uyesi veya lideri
olarak etkin bicimde calisabilme becerisi.

9) SOzl ve Yazih Iletisim: Hedef kitlenin cesitli farkliliklarini (egitim, dil,
meslek gibi) dikkate alarak, teknik konularda sozll, yazili etkin iletisim
Kurma becerisi.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olcit 3. “Program Ciktilart” (ZIDEK Ciktilary)

10) Proje Yonetimi: Proje yonetimi ve ekonomik yapilabilirlik analizi gibr is
hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik ve yenilik¢ilik hakkinda
farkindahk.

11) Yasam Boyu Ogrenme: Bagimsiz ve surekli ogrenebilme, yeni ve
ogelismekte olan teknolojilere uyum saglayabilme ve teknolojik degisimlerle
1lgili sorgulayici diistinebilmeyi kapsayan yasam boyu ogrenme becerisi.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olcut 3. “Program Ciktilarr” 3.1

3.2 Program ciktilarinin saglanma duzeyini donemsel olarak belirlemek
ve Dbelgelemek icin her Dbir program ciktisinin ve varsa cikt
bilesenlerinin niteligine bagh olarak kurgulanmis 0Olcme ve
degerlendirme siurecleri olusturulmus ve isletiliyor olmalidir. (Bu
surecler yukaridaki tanimlar bolimunde beceri, bilgl ve farkindalik ICin

verilen tanimlara uygun olmalidir.)

3.3 Ziraat, Orman ve Su Urinleri Mihendisligi programlari mezuniyet
asamasina gelmis olan ogrencilerinin program ciktilarini sagladigini

kanitlamalidir.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Olcit 4- “Surekli Iyilestirme”4.1-4.2

4.1 Programin surekli iyilestiriimesine yoOnelik olarak kullanilan bir slrecin
varligina iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.2 Sirekli iyilestirme calismalari, basta Olcut 2 ve Olctt 3 ile ilgili alanlar
olmak Uzere, programin gelismeye acik tum alanlari ile ilgili, sistematik bir
bicimde toplanmig, somut verilere dayali olmalidir

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)



Surekli lyilestirme Dongusu (Olcut 4)
PUKO (Planla - Uygula - Kontrol Et - Onlem Al) Yaklasimi

Veri Topla

Olciit 2 ve 3 icin
sistematik veri.

Degerlendir

Verileri analiz et
ve yorumla.

Kanitla

Surecin isledigine
dair kanit sun.

lyilestir
Sonuclara dayali
somut degisiklikler yap.

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)
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Ziraat Fakiilteleri Egitim Programlart Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Assoclation for Evaluation and Accreditation of Agricultural Engineering Educational Programs

Tesekkurler...

ZIDEK
Ziraat Fakulteleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
Gazi Mahallesi Ozata Sokak N0:21/5 Yenimahalle-ANKARA
Tel: 0 (312) 419 04 99 Faks: 0 (312) 419 04 98

E-posta: info@zidek.org.tr
Web sayfasi: http://www.zidek.org.tr/

ZIDEK Degerlendirme Olgiitleri (Olgiit 1-4)


mailto:info@zidek.org.tr
http://www.zidek.org.tr/

	Slayt Numarası 1
	Slayt Numarası 2
	Slayt Numarası 3
	Slayt Numarası 4
	Slayt Numarası 5
	Slayt Numarası 6
	Slayt Numarası 7
	Slayt Numarası 8
	Slayt Numarası 9
	Slayt Numarası 10
	Slayt Numarası 11
	Slayt Numarası 12
	Slayt Numarası 13
	Slayt Numarası 14
	Slayt Numarası 15
	Slayt Numarası 16
	Slayt Numarası 17
	Slayt Numarası 18
	Slayt Numarası 19
	Slayt Numarası 20
	Slayt Numarası 21
	Slayt Numarası 22
	Slayt Numarası 23

